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-Proyecto FONDECYT 2023-2026, de ANID, Agencia Nacional de Investigación y 

Desarrollo, en Chile” (Investigadora Responsable) 

Proyecto de Investigación: “Redefinición de las medidas de conciliación entre el trabajo y la 

familia en el sistema chileno, a fin de garantizar el derecho de igualdad de trato y de 

oportunidades en el empleo en razón del género”. 

-Proyecto Fondecyt, 2019 – 2021, de Conicyt, Comisión Nacional de Investigación 

Científica y Tecnológica,  en Chile, (Investigadora Responsable). 

Proyecto de Investigación: “Definición de instrumentos Jurídicos que garanticen la igualdad 

de remuneraciones entre mujeres y hombres”. (Investigadora Responsable) 

-Proyecto Universidad Nacional de Córdoba, Argentina, 2018. Centro de Investigaciones 

jurídicas y Sociales (Coinvestigadora). 

Proyecto de Investigación: “El futuro del Trabajo en Latinoamérica y El Caribe”. 

- Proyecto DPI, 2011 – 2013, Dirección de Programas de Investigación de la Universidad 

de Talca, (Investigadora Responsable). 

 Proyecto de Investigación: “La indemnización por término de contrato y el despido 

arbitrario” (Investigadora Responsable) 

- Proyecto DPI, 2010 – 2011, Dirección de Programas de Investigación de la Universidad 

de Talca, (Investigadora Responsable). 

 Proyecto de Investigación: “Las especificidades de las fuentes del Derecho del Trabajo en 

Chile”, (Investigadora Responsable). 

- Proyecto PCI,  2007, de la AECI Agencia Española de Cooperación Internacional. 

(Coinvestigadora). 
Proyecto Conjunto de Investigación, Programa de Cooperación Interuniversitaria e 

Investigación Científica,  entre Universidad Complutense de Madrid, España, y Universidad 

de Talca, Depto. de Derecho del Trabajo y Área de Derecho del Trabajo, respectivamente. 

Proyecto de Investigación:"La Descentralización Productiva en el Derecho del Trabajo 

Español y Chileno: Análisis comparado de la Normativa en Materia de Cesión de 

Trabajadores, Contratas y Subcontratas de Obras y Servicios y Transmisión de Empresa”. 

- Proyecto DPI, 2006 – 2008, Dirección de Programas de Investigación de la Universidad 

de Talca (Investigadora Responsable). 

 Proyecto de Investigación: “La externalización de las actividades laborales en las empresas: 

subcontratación y suministro de trabajo: sus efectos jurídicos en las relaciones de trabajo”.  

- Proyecto Fondecyt, 2003 – 2004, de Conicyt, Comisión Nacional de Investigación 

Científica y Tecnológica Investigadora Responsable). 

 Proyecto de Investigación: “Los Grupos de Empresas y sus efectos jurídicos en el ámbito de 

las relaciones de trabajo”.  
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- Proyecto PCI-Iberoamérica 2003, de la AECI Agencia Española de Cooperación 

Internacional (Coinvestigadora). 
 (Proyecto Conjunto de Investigación entre Universidad de Valencia, España y Universidad 

de Talca, Depto. de Derecho del Trabajo y Área de Derecho del Trabajo, respectivamente. 

Proyecto de Investigación: "Impacto socio-laboral del Tratado de Asociación entre Chile y 

la Comunidad Europea". 

 


